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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

- . DECRETO No.
Radicado: D 2018070003979
Fecha: 10/12/2018

sowrtin (IR

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010457969 del 22 de Noviembre de 2018, la Sefiora, LIGIA
ISMENIA OLAYA RESTREPO, con cédula 32.527.611, presenta renuncia irrevocable, al cargo de
Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa San Rafael, Sede, Escuela Urbana
Cristo Rey, en el municipio de Heliconia, a partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidon del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la Sefiora, LIGIA ISMENIA OLAYA
RESTREPO, con cédula 32.527.611, al cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en la
Institucion Educativa San Rafael, Sede, Escuela Urbana Cristo Rey, en el municipio de Heliconia,
a partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.
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ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

oy L7

NESTOR/ DAVID RESTREPO BONNETT

Secrefario de Educadién de Antioquia

y

NOMBRE M FIRMA FECHA
Aprobo Muan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo| g~ ’)S .Y‘.\ 6
AT I\ BRI T )%
Reviso:  Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \ | s 0 (& ‘; /< b =
e b\ ~2-1&]
Reviso: irginia Sepilveda Vahos - Directora Talento Humano l/ o,
i In’,vvv\«, ?W Ve JZWS a5 121y
Proyects:  Neronica l.ucia Gallego ~ Auxiliar Administrativa VT- I 29112018
‘ ersnica lucia Galleso
L os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto.
pbajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

_ DECRETO No.
Radicado: D 2018070003980
Fecha: 10/12/2018

ey T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
- Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
E‘ducativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010461207 del 26 de Noviembre de 2018, la Sefiora, MARIA
CONCEPCION GONZALEZ ARBOLEDA, con cédula 43.006.993, presenta renuncia irrevocable, al
cargo de Docente de Aula, Docente Orientador Escolar, en la Institucion Educativa Escuela
Normal Superior Sagrada Familia, Sede, Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sagrada
Familia, en el municipio de Urrao, a partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la Sefiora, MARIA CONCEPCION
GONZALEZ ARBOLEDA, con cédula 43.006.993, al cargo de Docente de Aula, Docente
Orientador Escolar, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia, Sede,
Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia, en el municipio de Urrao, a
partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

30-29) ‘
VGALLEGOH 1de2 -




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa,
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

efﬂ‘): Jj

NESTOHR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrefario de Educacién de Antioquia

areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

NOMBRE FIRMA FECHA
o A
Wprobo Uuan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo| ===~ Y‘\@ v m
| < ‘ C Ly 1\ \'3 5 JZ.
Reviso:  [Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \W -PR ; ) o) l 1 'Z/K‘
ek o Wi (:D '1’
Reviso: irginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano M
Yo Sy ibowe 29 g s7124¥
[Proyecto: eronica Lucia Gallego - Auxiiiar Administrativa V l . a/ 29-11-218
elomca ldcia Gqlle £o
Los arriba firmanies declaramos que hemos revisado e documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por o tanto.
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2318070003981
Fecha: 10/12/2018

S T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Depértamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demés novedades administrativas a los docentes,
directivos_docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010456982 del 22 de Noviembre de 2018, la Sefiora, MARIA
MERCEDES GUISAO RIOS, con cédula 21.743.226, presenta renuncia irrevocable, al cargo de
Docente de Aula, Area, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior
Miguel Angel Alvarez, Sede, Escuela Normal Superior Miguel Angel Alvarez, en el municipio de
Frontino, a partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la Seflora MARIA MERCEDES GUISAO
RIOS, con cédula 21.743.226, al-cargo de Docente de Aula, Area, Basica Primaria, en la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior Miguel Angel Alvarez, Sede, Escuela Normal
Superior Miguel Angel Alvarez, en el municipio de Frontino, a partir del 31 de diciembre de
2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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TAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

b >

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT

Secfetari

io de Educacion de Antioquia

! NOMBRE
N = -

FIRMA

| FECHA

Aprobd uan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo g
~ M (‘ Y‘\M 5. 1L1%
Reviso: [Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \ ]
y red 412y
Reviso: irginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano ‘/
[Proyecto eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa 29-11-2018

V&Yéan [ucm Galleso

bajo nuestra responsabilidad [o presentamos para firm

L-0s arriba firmantes declaramos que hemos revisado ei documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por lo tanto.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

- _DECRETO_No.

Radicado: D 2018070003982
Fecha: 10/12/2018

el |

1

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010453655 del 20 de noviembre de 2018, el Sefior RUBEN
DARIO MIRA, con cédula 3.573.518, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de
Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Salinas, Sede, Institucion Educativa Rural San
Francisco, del municipio de Caldas, a partir del 30 de diciembre de 2018, dado que la fecha a
partir de la cual renuncia es dia domingo, se hace necesario aceptaria a partir del 31 de
diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, RUBEN DARIO
MIRA, con cédula 3.573.518, al cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion
Educativa Salinas, Sede, Institucidon Educativa Rural San Francisco, del municipio de Caldas, a
partir del 31 de diciembre de 2018, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para efectos
prestacionales y en nédmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CG\'O( S E
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretgrio de Educag¢ion de Antioquia

NOMBRE l FIRMA FECHA
jAprobo [luan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo :

TN T e |/ AL
Pre v Dy S U-12-18
s Pk St g ps12Y

Velomca L(lci‘a Galleso 26-11-2018

<«
Reviso: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica V

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano

Proyecto: eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa

} os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones legales vigentes y, por o tanto.
pajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radlcado D 201 8070003983

é‘é’iﬁfiﬁiﬁ? g (T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docenfe, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de |as funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010453959 del 20 de noviembre 2018, la Sefiora MARIA
DIANELLA VILLA De PARRA, con cédula 22.115.578, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula, Tecnologia de Informatica, en la Institucién Educativa Escuela Normal
Superior Santa Teresita, Sede, Escuela Normal Superior Santa Teresita, del municipio de
Sopetran, a partir del 01 de enero de 2019, dado que la fecha a partir de la cual renuncia es
dia festivo, se hace necesario aceptarla a partir del 02 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora MARIA
DIANELLA VILLA De PARRA, con cédula 22.115.578, al cargo de Docente de Aula, Tecnologia
de Informatica, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Santa Teresita, Sede,
Escuela Normal Superior Santa Teresita, del municipio de Sopetran, a partir del 02 de enero
de 2019, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de?2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nboto: &4}

NESTOR DAVID RE

REPO BONNETT

Secrefario de Educacién de Antioquia

FIRMA

I FECHA

NOMBRE
IAprobe

an Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo

5.2.1%

¢ | vl 1\ IV
Reviso Ileresita Aguilar Garcia - Directora Juridica N o ) &) /| < I | &7
(FXN v A M- 4-1D-
Reviso: Virginia Sepiilveda Vahos - Directora Talento Humano / .
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Proyecto eronica Lucia Gallego ~ Auxiliar Administrativa v J - X —_ 26112018
onica Kmq Oallege
L-os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por lo tanto,
pajo huesira jesponsabihdad lo presentamos para firma
’
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070003984
Fecha: 10/12/2018

s DR

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010445129 del 15 de noviembre 2018, la Sefiora ADRIANA
AYDA VILLA RENDON, con cédula 43.049.363, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula, Bdsica Primaria, en el Centro Educativo Rural La Milagrosa, Sede Centro
Educativo Rural El Viaho, del municipio de Corcona, a partir del 30 de diciembre de 2018,
dado que la fecha a partir de la cual renuncia es dia domingo, se hace necesario aceptarla a
partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora ADRIANA
AYDA VILLA RENDON, con cédula 43.049.363, al cargo de Docente de Aula, Basica Primaria,
en el Centro Educativo Rural La Milagrosa, Sede Centro Educativo Rural El Viaho, del
municipio de Corcona a partir del 31 de diciembre de 2018, de acuerdo a lo expuesto en la
parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

1de?2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

¢ 3lpl j
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secrgtario de Eddicacion de Antioquia

NOMBRE / FIRMA FECHA
Yo N

uan Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo

Revis- Teresila Aquilar Garcia - Directora Juridica (\QWT\“Q & \“\Ot\n / \/l 5. '2"§'>
- e B MG 412~ K]

Reviso irginia Sepuilveda Vahos - Directora Talento Humano V <
| 26-11-2018
Ve/émw Lfcia Gallego

Los arriba finnantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto.
pajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

Aprobo

Proyecto eronica Lucia Gallego ~ Auxiliar Administrativa
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETONo . __ - 2
Radicado: D 2018070003985 3 3
Fecha: 10/12/2018

s, AR

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Def)artamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia:,

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010461274 del 26 de Noviembre de 2018, la Sefiora, GLORIA
PATRICIA LOPERA MEDINA, con cédula 32.554.821, presenta renuncia irrevocable, al cargo
de Docente de Aula, Primaria, en la Institucion Educativa San Luis, Sede, Escuela Urbana San
Vicente, en el municipio de Yarumal, a partir del 08 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la Sefiora, GLORIA PATRICIA
LOPERA MEDINA, con cédula 32.554.821, al cargo de Docente de Aula, Primaria, en la
Institucion Educativa San Luis, Sede, Escuela Urbana San Vicente, en el municipio de Yarumal,
a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Edlucaciéon de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
b /]

pi0bo uan Eugenio Maya Lema Subsecretario Administrativo 7

Reviso Ileresita Aguilar Garcia - Direclora Juridica \q P “ ( ?
‘I/@&\ e 4" -

[Reviso. irginia Sepllveda Vahos - Direclora Talento Humano ‘/ A (/ _
i Yp o £ gl e n

[Proyecio.  Weronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa é - R 29-11-2018
wnea Lucia OGallego

_os arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por o tanto,
3jo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No. _
Radicado: D 2018070003986
Fecha: 10/12/2018

st (IR

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Déhartamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacidn
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada. : '

* Mediante oficio radicado 2018010441462 del 13 de noviembre de 2018, el Sefior OMAR
PENA ROIJAS, con cédula 19.374.458, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de
Aula, Técnica — Disefio Técnico, en la Institucion Educativa Técnico Industrial José Maria
Cérdoba, Sede, Principal, del municipio de El Santuario, a partir del 30 de diciembre de 2018,
dado que fa fecha a partir de la cual renuncia es dia domingo, se hace necesario aceptarla a
partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, OMAR PENA
ROJAS, con cédula 19.374.458, al cargo de Docente de Aula, Técnica — Disefio Técnico, en la
Institucion Educativa Técnico Industrial José Maria Cérdoba, Sede, Principal, del municipio de
El Santuario, a partir del 31 de diciembre de 2018, de acuerdo a lo expuesto en la part
motiva. '

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo. :
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida. |

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEL#DAVID ESTREPO BONNETT
S

ecrgtario de Edugacion de Antioquia

NOMBRE ¥ FIRMA FECHA
IAprobd uan Cugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo /
AR YR ARLLYIN 1219,
Reviso Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica N s Ul ] 4 !"»
(el o ) 4"2’6
Reviso irginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano

Unfin Sppulecs  yytim oc 121¢

Proyecto  Weronica Lucia Galiego - Auxiliar Administrativa ll o 26-11-2018
Ve;Ln‘ wq Luciq  Oalle e

-0s arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto.
pajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070003987
Fecha: 10/12/2018

s IR

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010444091 del 14 de noviembre 2018, la Sefiora ROSA
MARIA BETANCUR MARTINEZ, con cédula 21.626.645, presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Aula, Bdsica Primaria, en la Institucién Educativa Ignacio Botero Vallejo,
Sede, Principal, del municipio de El Retiro a partir del 01 de enero de 2019, dado que la
fecha a partir de la cual renuncia es un dia festivo, se hace necesario aceptarla a partir del
02 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora ROSA
MARIA BETANCUR MARTINEZ, con cédula 21.626.645, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucién Educativa Ignacio Botero Vallejo, Sede, Principal, del municipio de
El Retiro, a partir del 02 de enero de 2019,de acuerdo a o expuesto en la parte motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. ‘

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
&s’l'm
NESTOR/DAVID RESTREPO BONNETT
Secrethrio de Education de Antioquia
NOMBRE u FIRMA FECHA
Aprabo %n Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo

o O e T (',:TA\\QT)“N(\' 7 B0l
Reviso: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \_N@&:\E o (_)D L éj 4’_‘2"@

Reviso. irginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano . | .

M/ o A//w‘/(ﬁ Sl o< )21y
K J S 26-11-2018
brice ch/‘q C)ql\cge

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por fo tanto.
pajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

Proyecto: eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa VC ’l

VGALLEGOH 2de2




3B - 0V
VGALLEGOH

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radicado: D 2018070003988
Fecha: 10/12/2018

s DM A

Por el cual se acepta la renuncia a un 'D-ocente, en la Planta de Cargo% del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio-docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010456580 del 22 de noviembre 2018, la Sefiora ROSALBA
DEL SOCORRO MORALES, con cédula 22.228.579, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula, drea, Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucién Educativa Eduardo
Aguilar, Sede, Colegio Eduardo Aguilar, del municipio de Yolombd, a partir del 30 de diciembre
de 2018, dado que la fecha a partir de la cual renuncia es dia domingo, se hace necesario
aceptarla a partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora ROSALBA DEL
SOCORRO MORALES, con cédula 22.228.579, al cargo de Docente de Aula, area,
Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Eduardo Aguilar, Sede, Colegio

Eduardo Aguilar, del municipio de Yolombo, a partir del 31 de diciembre de 2018, de acuerdo
a lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos

prestacionales y en nomina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

%lh\ S B
NESTOR PAVID RESJREPO BONNETT

Secretafio de Educdcion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
IAprobo dan Eugenio Maya Lema, Subsecrelario Administralivo

T\§ i‘\vn(\\i\«,’ Yy, 5 Z-l%
—N"@‘h ~ D° (:) 4~(2~"¢!>
V,’M Wik i Vptrr 05 1211
Vei«!mcq éUCl{q Galleqe 7200

Los arriba firmantes dectaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto
pajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

-
Reviso: [eresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \

Reviso: irginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano

Proyecto. ‘eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

: .. DECRETO No.

Radicado: D 2018070003989
Fecha: 10/12/2018

lmm|||||mmmnmmunm||mi‘||mu||mwuw’nm

_Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de

53-20}3
VGALLEGOH

Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacidon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,

regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion

definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010459989 del 23 de noviembre 2018, la Sefiora MARTHA
CECILIA ALVAREZ MONTOYA, con cédula 22.005.238, presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Santa Gema, Sede, Institucion
Educativa Santa Gema, del municipio de Buriticd, a partir del 01 de enero de 2019, dado que
la fecha a partir de la cual renuncia es dia festivo, se hace necesario aceptarla a partir del 02
de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora MARTHA
CECILIA ALVAREZ MONTOYA, con cédula 22.005.238, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Santa Gema, Sede, Institucidon Educativa Santa Gema, del
municipio de Buritica, a partir del 02 de enero de 2019, de acuerdo a lo expuesto en la parte
motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

caYo, §>
NES'?;#AWD RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE

FIRMA FECHA
prone

'\n Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo

Reviss T Aguilar G Di J & m f Q\ /'4 5.,2!1%“>
evish eresita Aguilar Garcia  Directora Juridica N &

T(( e Db ﬁt\_&/ . 4-12-ly
Reviso Virginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano / i Wé‘// « )/ :‘ 0{_’2 ) ¥

Proyecto

/eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa

V@(on(ca LLcaq uncf,b 2511-2018

l-os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por io tanto bajo
huest a responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

e DECRETO No.
Radicado: D 2018070003990
Fecha: 10/12/2018

N T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:
* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010447475 del 16 de noviembre 2018, la Sehora MARTHA
LUCIA VILLADA MURNOZ, con cédula 21.419.807, presenta renuncia irrevocable, al cargo de
Docente de Aula, area, Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la Institucion Educativa
Manuel Canuto Restrepo, Sede Institucién Educativa Pedro Pablo Ramirez, del municipio de
Abejorral a partir del 01 de enero de 2019, dado que la fecha a partir de la cual renuncia es
dia festivo, se hace necesario aceptarla a partir del 02 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora MARTHA
LUCIA VILLADA MURNOZ, con cédula 21.419.807, al cargo de Docente de Aula, area, Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, en la Institucién Educativa Manuel Canuto Restrepo, Sede
Institucion Educativa Pedro Pablo Ramirez, del municipio de Abejorral, a partir del 02 de
enero de 2019, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion

del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST DAVID RESTREPO BONNETT

Secrétar

io de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
i
Pprobe” X Puan Eugenio Maya LL.ema Subsecretario Administrativo r‘m C 7
<1 )G ey 4 5 42:1%
Revise. Teresita Aguilar Garcia - Direciora Juridica NI - \‘) i) € I?
e w \ LI/ (5 . 2
Reviso: irginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano ‘/ <
I ¥n Sl v Uit o512 1y
Proyecto: eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa J N N £ 26-11-2018
: Vérénea pcra Salleso
fos arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto.
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

VGALLEGOH

2de?2




N0}
| FGOH

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

] DECRETO No.
Radlcado D 2018070003991

o

i

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:
* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisicnes, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010463882 del 27 de Noviembre de 2018, la Sefiora, NELLY
DE JESUS LONDONO CASTANEDA, con cédula 42.679.161, presenta renuncia irrevocable, al
cargo de Docente de Aula, Area, Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa
La Trinidad, Sede, Institucion Educativa La Trinidad, en el municipio de Copacabana, a partir
del 07 de enero de 2019, dado que la fecha a partir de la cual renuncia es dia festivo, se hace
necesario aceptarla a partir del 08 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la Sefiora, NELLY DE JESUS
LONDONO CASTANEDA, con cédula 42.679.161, al cargo de Docente de Aula, Area,
Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa La Trinidad, Sede, Institucion
Educativa La Trinidad, en el municipio de Copacabana, a partir del 08 de enero de 2019, segun
lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos

prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,

haciéndole saber que contra este no

procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.
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Proyecto eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa
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29-11-2018

-0s arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y fo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por lo tanto
pajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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. DECRETO No.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones '

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

- CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de ‘los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesation
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010468104 del 29 de Noviembre de 2018, el sefior, IGNACIO
MURILLO RAMOS, con cédula 71.983.116, presenta renunciairrevocable, al cargo de Docente
de Aula, Area, Matematicas, en la Institucion Educativa Eduardo Espitia Romero, Sede,
Institucion Educativa Eduardo Espitia Romero, en el municipio de Necocli, a partir del 29 de
noviembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior, IGNACIO MURILLO
RAMOS, con cédula 71.983.116, al cargo de Docente de Aula, Area, Matematicas, en la
Institucién Educativa Eduardo Espitia Romero, Sede, Institucion Educativa Eduardo Espitia
Romero, en el municipio de Necocli, a partir de la notificacion del presente Acto
Administrativo, seglin lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacidn, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Noémina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.
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eroma Licia Galless
os arriba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto
2j0 nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
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. DECRETO No. . L
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cafgos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentés, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010462010 del 26 de noviembre 2018, el Sefior, RAMON
GUILLERMO AVENDANO PALACIO, con cédula 71.535.196, presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Aula, Educacion Artistica - Artes Plasticas, en la Institucion Educativa
Presbitero Julio Tamayo, Sede, Institucion Educativa Presbitero Julio Tamayo, del municipio
de Carolina del Principe, a partir del 01 de enero de 2019, dado que la fecha a partir de la cual
renuncia es dia festivo, se hace necesario aceptarla a partir del 02 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, RAMON
GUILLERMO AVENDANO PALACIO, con cédula 71.535.196, al cargo de Docente de Aula,
Educacion Artistica - Artes Plasticas, en la Institucion Educativa Preshitero Julio Tamayo, Sede,
Institucion Educativa Presbitero Julio Tamayo, del municipio de Carolina del Principe, a partir
del 02 de enero de 2019, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en nomina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentés enviese copia del presente Decreto a
fa Subsecretaria Administrativa, dreas de Nédmina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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0s arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docuntento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto. bajo
nuestra responsabiidad io presentamos para firma.
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 DECRETO No.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacidon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y‘personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010457950 del 22 de Noviembre de 2018, la Sefiora, MIRIAN
MARLENIS RIVAS MACHADO, con cédula 32.344.819, presenta renuncia irrevocable, al cargo
de Docente de Aula, Area, Bésica Primaria, en la Institucion Educativa San Rafael, Sede, Escuela
Urbana Corazdn de Jesus, en el municipio de Heliconia, a partir del 30 de noviembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la Sefiora, MIRIAN MARLENIS RIVAS
MACHADO, con cédula 32.344.819, al cargo de Docente de Aula, Area, Basica Primaria, en la
Institucion Educativa San Rafael, Sede, Escuela Urbana Corazon de Jesus, en el municipio de

Heliconia, a partir de la notificacion del presente Acto Administrativo, segun lo expuesto en
la parte motiva.

La aceptacidn de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacidn del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

fa Subsecretaria Administrativa, dreas de N6mina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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_os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por lo tanto.
pbajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO No.
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demads novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010461028 del 24 de noviembre 2018, el Sefior, RUFINO
SALVADOR GUZMAN RUIZ, con cédula 6.815.209, presenta renuncia irrevocable, al cargo de
Docente de Aula, Ciencias Naturales Fisica, en la Institucion Educativa Maria Auxiliadora, Sede,
Institucién Educativa Maria Auxiliadora, del municipio de Caldas, a partir del 31 de diciembre
de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, RUFINO
SALVADOR GUZMAN RUIZ, con cédula 6.815.209, al cargo de Docente de Aula, Ciencias
Naturales Fisica, en la Institucion Educativa Maria Auxiliadora, Sede, Institucion Educativa Maria
Auxiliadora, del municipio de Caldas, a partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Secretprio de Educacion de Antioquia
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).os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,
ajo nuestia responsabilidad fo presentamos para firma.
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 DECRETO No.

Radicado: D 2018070003996
Fecha: 10/12/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010449972 dei 19 de noviembre 2018, el Sefior, CESAR
ELPIDIO ZAPATA VILLA, con cédula 70.042.673, presenta renuncia irrevocable, al cargo de
Docente de Aula, Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la institucién Educativa Luis

Carlos Galan Sarmiento, Sede, Principal, del municipio de Carepa, a partir del 31 de diciembre
de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, CESAR
ELPIDIO ZAPATA VILLA, con cédula 70.042.673, al cargo de Docente de Aula, Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, en la Institucién Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento,
Sede, Principal, del municipio de Carepa, a partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, dreas de Ndmina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Secrejario de Educacién de Antioquia
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| os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por lo tanto.
ajo nuestra responsabilidad io presentamos para firma
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DECRETO No.

Radicado: D 2018070003997
Fecha: 10/12/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Dbcente, en la Planta de Cargos dei'Depaffafnento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes; directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de 4os municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. i '

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010448743 del 16 de noviembre 2018, la Sefiora GLORIA
PIEDAD HERRERA YEPES, con cédula 32.321.387, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucién Educativa Rural San Pablo, Sede, Centro
Educativo Rural Travesias, del municipio de Tamesis, a partir del 09 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora GLORIA
PIEDAD HERRERA YEPES, con cédula 32.321.387, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Rural San Pablo, Sede, Centro Educativo Rural Travesias,
del municipio de Tamesis, a partir del 09 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de Ndmina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR|DAVID RESTREPO BONNETT

Secretdrio de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

T Comong ] 5.01%
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.os arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por lo tanto
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

%probo Qﬁuan Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo

C
Reviso: Teresiia Aguilar Garcia - Directora Juridica \:

Reviso Virginia Sepiiveda Vahos - Directora Talento Humano

Pioyecto Veronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radicado: D 2018070003998 :
Fecha: 10/12/2018

st (HRRAMAMRUR QUL

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargbs del bébartamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del'5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no_ certificados del Departamento de
Antioquia. ’

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010449900 del 19 de noviembre 2018, la Sefiora MARIA
CONSUELO ZULUAGA RAMIREZ, con cédula 22.082.677, presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Valdivia, Sede, Principal,
del municipio de Valdivia, a partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, MARIA
CONSUELO ZULUAGA RAMIREZ, con cédula 22.082.677, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Valdivia, Sede, Principal, del municipio de Valdivia, a
partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacidn del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
fa Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

T 2

1=
NELTOR DAVID RE%TREPO BONNETT

Secretdrio de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
{Aprobo uan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo 0 \— n
- \ / 5 (AN S ‘b?
Revisd Meresita Aguilar Garcra - Directora Juridica \¥ “ ol 2’/
%{ 2 "™ b
Revisd: Virginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano &t/
Mo Oped e vty o0c121¥
Proyecto eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa - l 26-11-2018
a\omm veia Gallege
.0s arfiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto.
pajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070003999
Fecha: 10/12/2018 . '

e Y

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:
* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. -

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacidn
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010449906 del 19 de noviembre 2018, la Sefiora, MARIA
LUCILA ZAPATA ZAPATA, con cédula 22.187.193, presenta renuncia irrevocable, al cargo de
Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Valdivia, Sede, Principal, del
municipio de Valdivia, a partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, MARIA
LUCILA ZAPATA ZAPATA, con cédula 22.187.193, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Valdivia, Sede, Principal, del municipio de Valdivia, a
partir del 31 de diciembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en nomina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas de Ndmina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N\ CQ\‘D\ A

NESTOR/DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

Aprobo  *uait Eugenio Maya Lema. Subsecrelario Administrativo
Taw g "R\~ [ RY>
< D
Reviso: Teresita Aguitar Garcia - Directora Juridica 4T (R) \) ’ b 4 ‘2 l X
& el Lu ulhn” A2

Revieo irginia Sepulveda Vahos - Direclora Talento Humano / ’ '@
/Pﬂp‘l,a W oA Velrer 05121y

Proyectd ‘eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa V . ‘ 26-11-2018
omea Jocta Galleso

.os arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones legales vigentes y. por Io tanto
hajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radicado: D 2018070004000
Fecha: 10/12/2018

T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgénica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién

definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente
aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010445222 del 15 de noviembre 2018, la Sefiora MARIA
BETSABE CARE TRESPALACIOS, con cédula 21.586.519, presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en la Institucidn Educativa Monsefior Gerardo
Patifio, Sede Escuela Urbana Romualdo Gallego Toro, del municipio de Caceres a partir del
28 de diciembre de 2018, dado que en dicha fecha la servidora se encuentra disfrutando
vacaciones, correspondiente al afio 2018, de acuerdo con la Resolucion $2017060108633 del
08 de noviembre de 2017, se hace necesario aceptarla a partir del 31 de diciembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora MARIA
BETSABE CARE TRESPALACIOS, con cédula 21.586.519, al cargo de Docente de Aula, Bésica
Primaria, en la Institucién Educativa Monsefior Gerardo Patifio, Sede Escuela Urbana
Romualdo Gallego Toro, del municipio de Caceres, a partir del 31 de diciembre de 2018, de
acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacidn, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

m\q, p!

NESTOR DAVID RE$TREPO BONNETT

Secreftario de Educacion de Antioquia

NOMBRE A ek
\probd $uan£ugemo Maya Lema, Subsecretario Administrativo ﬁ ; ’z l
_\ \Y SR S 1%

[Reviso: leresita Aguitar Garcta - Directora Juridica k J't‘“ “ \\\/./b
l\,)/ ey © 4»-“" \&s
Reviso: Virginia Sepuiveda Vahos - Directora Talento Humano {/ .
Mpin Q;ﬁw// ) osra4y¢

Proyectd.  eronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa ,/é A 26-11-2018
mea Licia Galles
(<]

Los arba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto
2j0 Nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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~ GOBERNACION DE ANTIOQUIA

DIRECCION DE SISTEMAS DE INFORMACION Y CATASTRO
RESOLUCION NUMERO 32161 de (13 de diciembre de 2018)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA RENOVACION DE LA INSCRIPCION

CATASTRAL DE LOS PREDIOS DE LA(S) ZONA(S) RURAL TOTAL. DEL MUNICIPIO DE
REMEDIOS

EL DIRECTOR DE SISTEMAS DE INFORMAGION-Y-CATASTRO, en ejercicio de las facultades legales
y en especial por las conferidas en la Ley 14 de 1983, el Dgcreto Regla mentario 3496 de 1983, la Resolucion
70 de 2011 y el Decreto Departamental 257§de 2008 y ,{W b |

Que de conformidad con la Ley 14 de
obligacion de formar los catastros o
ximos de cinco (5) afios.

es, las autoridades catastrales tienen la
lpios del pais, dentro de periodos ma

n determinados por la suma de los aval

Que los avaltos establecidos, por disp ot
SV para las edificaciones en €l comprendidos.

tos parciales, practicados independien ?ngﬁt@;'

x
Que segun lo establecen los articulos 96 Y. 104 de laR@%@W de 2011, emitida por el Instituto Geogra
fico “Agustin Codazzi”, la Direccién de “Sistemas. _de_InformdcCion y Catastro, como autoridad catastral,

mediante Resolucién, ordena la inscripcidn o la rénovaeion rde la i inscripcion en el Catastro de los predios que
han sido formados o actualizados.

Que el articulo 30 del Decreto Reglamentario 3496 de 1983 autoriza a los propietarios y poseedores para que,
en cualquier momento de la etapa de conservacion, obtengan la revision del avalto, siempre y cuando
demuestren que el valor no se ajusta a las caracteristicas y condiciones del predio.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la renovacion de la inscripcion catastral de los predios de la zona RURAL
TOTAL. del municipio de REMEDIOS; por consiguiente, fijar para los mismos, los avalios catastrales
resultantes del proceso de actualizacion.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la elaboracién de los documentos cartograficos catastrales, estadisticos,
lista de propietarios y poseedores e incorporacion a la base de datos catastral.




ARTICULO TERCERO: Los avaliios establecidos en la presente Resolucion permaneceran incorporados al
Catastro y tendrdn vigencia fiscal a partir del primero de enero de 2019,

ARTICULO CUARTO: Disponer que los propietarios y poseedores, en cualquier momento de la etapa de
conservacion, pueden solicitar la revision del avalio de su predio, siempre y cuando demuestren que el valor
determinado no se ajusta a las caracteristicas y condiciones del predio.

ARTICULO QUINTO: Expedir copia de esta resolucion y sus anexos, para los fines pertinentes, con destino a
la Oficina de Registro de Instrumentos Publicos correspondiente.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

.

(ww

LUIS GONZALO MARTINEZ VANEGAS
Director de Sistemas de Informacién y Catastro

Direccidn de Sistemas de Informacidn y Catasiro
Calle 42B 52-106 Piso 11, oficina 1109 — Teléfono: {4) 3839214
Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)

Linea de atencion a la ciudadania: 018000415140

Atencidn Ciudadania Presencial: Sotano Gobernacion Taquiltas 20 v 21

Medellin — Colombia No. 163518 - 1 vez
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(12/12/2018)
POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE LOS DIGNATARIOS DE UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional humero 1529 del 12
de julio de 1990, inscribase los siguientes nombres y designaciones de los miembros que
conforman la Junta Directiva de la entidad sin dnimo de lucro denominada CORPORACION
EDUCATIVA “JAMEGA”, con domicilio en el Municipio de Medellin, quienes ejerceran sus
funciones por un periodo de un (1) afio, contado a partir de la fecha de su designacion como
consta en el Acta de Asamblea General numero 8 del 02 de noviembre de 2018 y los
Estatutos de la entidad.

Nombre Cargo Cédula
Jaime Nolasco Menoyos Gaviria Presidente 3.670.649
Magnolia de Jesus Bedoya Cano Vicepresidente 22.136.058
Damaris de Jesus Barbosa Polo Secretaria 43.898.419
Danilo Dario Madrid Mestra Tesorero 2.760.371

Asi mismo, inscribase el nombramiento de JAIME NOLASCO MENOYOS GAVIRIA,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 3.670.649, como Representante Legal
de la entidad, en su calidad de presidente, para un periodo de un (1) afio, contado a
partir de la fecha de su designacion como consta en el Acta de Asamblea General nimero
8 del 02 de noviembre de 2018 y el articulo 14 de los Estatutos de la Entidad.

Asi mismo, se anexa al expediente de la entidad, la documentacion relacionada con el
nombramiento como Revisora Fiscal de la sefiora BEATRIZ ESTELLA MUNOZ
GUTIERREZ, identificada con la cédula de ciudadania nimero 43.038.843 y Tarjeta
Profesional nimero 43942-T, para un periodo, contado a partir de la fecha de su

designacién como consta en el Acta de Asamblea General nimero 8 del 02 de noviembre
de 2018. '

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

Dado en Medellin el 12/12/2018

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

»

CST™W /gf"-‘)

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Proyectd: Alexander Ortega p-Profesional Universitario

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Piblico de la Gobernacién de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.

No. 163519 - 1 vez




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de diciembre del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




